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phone: +41 (0) 31 382 92 66
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Jede Reise beginnt mit dem ersten Schritt...

Kooperative Entscheidungsfindungen mit Systemischem Konsensieren® (SK-Prinzip®)

SK-Workshops

SK-Workshops sind Kurzveranstaltungen, werden online oder onsite durchgefUhrt und bieten eine
kompakte EinfOhrung und einen Uberblick zum SK. Sie richten sich an Menschen, die von SK gehdrt
haben, neugierig sind, mehr wissen und SK kennenlernen méchten — ohne Bucher lesen zu mussen
oder bereits ein Ausbildungsseminar zu besuchen.

Inhaltlich ist das Format SK-Workshop flexibel und variabel anpassbar: eher allgemein und fur alle In-
teressierten angelegt; fur spezifische Anspruchs- oder Berufsgruppen oder fokussierend auf be-
stimmte inhaltiche Themen und Fragestellungen — ganz wie Sie es winschen oder wir es proaktiv an-
bieten.

Die 3 beliebtesten SK-Workshop-Formate

@ SK-Einflhrungsworkshops — EinfUhrung fUr alle Interessierten: SK-Prinzip und Systemisches Konsensie-
ren kennenlernen, Anwendung an Live-Beispielen erleben und reflektieren, Fragen kldren.

® SK-Fokus-Workshops Leadership (PDF) — spezifische EinfUhrung fUr FOUhrungsverantwortliche aller
Stufen mit Fokus auf Besonderheiten der SK-Anwendung im Leadership-Kontext (z.Zt. nur als Holange-
bot).

® SK-Kompakt-Workshops Online-Konsensieren (PDF) — fUr Inferessierte, die SK schon kennen: Vorstel-
lung und Arbeit mit der Plattform https://acceptify.at und anderen fUr SK-Prozesse geeigneten On-
line-Tools (z.Zt. nur Online-Durchfuhrung und als Holangebot).

Die ndchsten 4 Online-Durchfihrungstermine fiur SK-Einfihrungsworkshops

20.01.23 28.04.23 28.08.23 01.11.23

jeweils 17.30 - 20:00h auf Zoom

lhre Investition: CHF 150.00/ Person; Teilnehmendenzahl begrenzt

Darauf konnen Sie sich freuen

e Kurzinputs, ErlGuterungen fur einen Einblick Einwdnden und WiderstGnden wichtiger ist
ins SK und Vorstellung von Grundhaltungen als Zustimmung.
des SK-Prinzips. ¢ Reflexion von Unterschieden zu Mehrheits-
e Exemplarische Erfahrung, wie SK in der An- oder Konsensentscheidungen.
wendung konkret und methodisch funktio- e  Vorstellen von Anwendungsbeispielen.
nieren kann. e Austausch zu Moglichkeiten, wo, wie und
e Erlebnis, wie man von einem Problem zu ei- wann Sie in lhrem Leben SK einfach und
ner fUr SK geeigneten Fragestellung gelan- nutzbringend einsefzen kénnen.
gen kann. e Kennenlernen weiterer Ausbildungs- und
e Erkennen, weshalb im SK die Arbeit mit Trainingsmaoglichkeiten.

Wir freuen uns auf Ilhre Kontaktaufnahme fir Rickfragen, weitere Informationen, lhre Anmeldung
oder, wenn Sie einen Workshop als Holangebot abrufen mochten.

prozessintervention.ch ist von ISYKONSENS International OG akkreditiert fUr SK-Ausbildungen
2022_prozessintervention.ch_Mathias Schwab - Ihre Entwicklungs(t)réume sind unsere Kompetenz!


info@prozessintervention.ch
https://prozessintervention.ch/wp-content/uploads/2022/10/2023_SK-Leadership.pdf
https://prozessintervention.ch/wp-content/uploads/2022/10/2023_SK-Online.pdf
https://acceptify.at/

