BERATUNG ENTWICKLUNG BEGLEITUNG INTERVENTION PRAVENTION WEITERBILDUNG
prozessintervention.ch
‘ Mathias Schwab Systemisches Konsensieren® nach dem SK-Prinzip®
Fauggersweg 46 @ CH 3232 Ins
info@prozessintervention.ch 1 0 0 e
Shonc: +41 (0) 31 382 92 66 Ubersicht Weiterbildungs- und Beratungsangebote 2023
mobile: +41 (0) 79 631 02 65
Angebote i online | onsite | Zielpublikum Datum Zeit Kosten D?'
gebot tails
fUr alle Interessierten mit offenen Fragen zum ‘eden 27 eweils
SK-Sprechstunde X SK-Prinzip oder zu SK-Ausbildungs- und -Bera- ] ) J . . kostenfrei PDF
. . des Monats 17:00-18:00h
tungsangeboten (jeweils max. 5 Personen)
SK-Einfon f5r alle Int erten: 20.01.23
- “EINTUAUNG TUr alie Inferessierten: . 28.04.23 jeweils CHF 150.00/
SK-EinfUhrungs- X SK-Prinzip kennen lernen, Anwendung an Live- . .
o . 28.08.23 17:30-20:00h | Person PDF
workshops Beispielen erleben und reflektieren, Fragen 01.11.23
O KIS 1.
:'1_3 X X X aren nach Vereinbarung
0
£ | SK-Fokus-Work- spezifische SK-EinfUhrung fur FOhrungsverant- .
| shops Leadership X X X wortliche aller Stufen nach Vereinbarung FDE
Vortréige, Refe- fur Tagungen, Symposien, Messen, Konferen- .
rate, Keynotes X X X zen, Firmenanldsse, Veranstaltungen nach Vereinbarung PDF
SK-Kompakt- fur Interessierte, die SK schon kennen: Vorstel- .
Workshops On- X X lung und Arbeit mit der Plattform acceptify.at nach Verein- 2h CHF 100.00/ PDF
. . ) . barung Person
line-Konsensieren und anderen geeigneten Online-Tools
Holan- . . n . q
Angebote gebot online | onsite | Zielpublikum Datum Zeit Kosten Infos
. ) Sys‘remoﬂsche Einfphrung for Glle_InTeressigr— 17.-18.02.23 jeweils CHF 700.00/
D | SK-Basisseminare X ten, die SK theoretisch und praktisch fundiert 23.-24.06.23 | (15,00 14-30h | Person * PDF
S | (2Tage) kennenlernen mochten. (Voraussetzung for 06.-07.10.23 -
% X X X Tel|n0hme an SK—AUbeUSGmiﬂOF) noch \/ereinbarung
3 SK-Aufbausemi- Vertiefung der SK-Fachkenntnisse und Sk-Mor- | 08— 09.und jeweils . CHF 1 ‘O*OO‘OO/
< o (3 Tage) derationskompetenzen sowie Training von 11.12.23 09:00-16:30h | Person PDF
9 X X X Entscheidungssituationen und Szenarien nach Vereinbarung

* Ein SK-Basiseminar (2 Tage) plus ein SK-Aufbauseminar (3 Tage) entsprechen der 5-tagigen SK-Ausbildung ,,Moderieren mit SK* (= Voraussetzung fir mégliche

anschliessende Zertifizierung als SK-Moderator*in). Bei einem Besuch beider Seminare wird auf die Seminargesamtkosten ein Rabatt von 10% gewdhrt.



https://prozessintervention.ch/wp-content/uploads/2022/10/2023_SK-Sprechstunde.pdf
https://prozessintervention.ch/wp-content/uploads/2022/11/2023_SK-Workshop.pdf
https://prozessintervention.ch/wp-content/uploads/2022/10/2023_SK-Leadership.pdf
https://prozessintervention.ch/wp-content/uploads/2022/10/2023_SK-Vortraege.pdf
https://.acceptify.at/
https://prozessintervention.ch/wp-content/uploads/2022/10/2023_SK-Online.pdf
https://prozessintervention.ch/wp-content/uploads/2022/10/2023_SK-Basisseminar.pdf
https://prozessintervention.ch/wp-content/uploads/2022/10/2023_SK-Aufbauseminar.pdf
info@prozessintervention.ch
https://prozessintervention.ch

Holan-

Ort, Datum,

Angebote gebot online | onsite | Zielpublikum Zeit, Kosten Details
(o)) wFlugsimulator* fir Menschen, die SK kennen, dessen Anwendung fir gem. Gruppenent-
‘c | Partizipative X X verschiedene Szenarien live Uben mdchten und begleitete Intervision scheidung; erstes PDF
‘c | SK-Praxisgruppe fir Menschen, die den Wunsch haben, ihre SK-Erfahrungen mit ande- Treffen/ erste Teil- —
= ren zusammen auszutauschen und zu reflektieren. (6-9 Teiinehmende) nahme kostenfrei
Ort,
Angebote Holan- | ine | onsite | Zielpublikum T
g gebot P ZLeit,
Kosten
SK-Moderation X X X allparteiliche Moderation kooperativer Entscheidungsprozesse aller Art in Gruppen, Vorstan-
c den, Teams, Kommissionen, Gremien, Abteilungen, Kollegien, Schul-/Ausbildungsklassen u.a.
._g SK-Fihrungs- X X X Coaching fur FOhrungsverantwortliche oder FUhrungsteams, die ihre Leadership und Ent- 5
5 | coaching scheidungskultur gezielt mit SK bereichern méchten E
% Entscheidungs- X X X SK-Einzelcoaching mit dem ,,Inneren Team" fUr kleinere oder gréssere persdnliche Entschei- o)
O | coaching dungssituationen < g
= sK-Implementie- Beratung und Coaching fur Personen, die SK bereits kennen, in lhrem Team, lhrer Organiso- 2 =
o P X X X fion, Inrem Umfeld vorstellen, mit dem Bestehenden umsichtig verbinden und mit den Be- 20
£ | rungsberatung S i N a3 >
< troffenen zusammen erfolgreich implementieren méchten O g
g Sensemaking X X Consulting und Facilitation mit SK-Anwendungen in sinngenerierenden, organisationalen %’ g
O | Change Verdnderungsprozessen (insbesondere auch fir moderne, agile Unternehmen) % @
({ Prozessbegleitung mit SK bei Aufbau und Pflege einer tragenden Vielfaltskultur in Organisao- Q0 5
C | Diversity tionen, Teams und Gruppen (Umgang mit sozialer, kultureller, religidser Diversitat, Meinungs- jopyel
(e] . . X X . . " . . . . 286G
= | Mainstreaming verschiedenheiten, Polarisierungen oder in Spannungsfeldern, die unbearbeitet zu eskalie- c O
124 renden Konflikten fUhren k&nnen) GE) £
% Teams Uberprifen einen Tag lang Aspekte inrer aktuellen Zusammenarbeit, Performance <
o | SK-Refreat Team X X : . ) " oy (&}
= und Kultur. Sie entwickeln massgeschneiderte Impulse fir fragfdhige Verbesserungen. z
Teamentwicklun X (X) X Facilitation fUr Teams, die daran interessiert sind, ihre Entwicklung, Performance und Organi-
g sation auf der Basis von kooperativen SK-Entscheidungen nachhaltig voran zu bringen

S

PRINZIP

prozessintervention.ch ist von ISYKONSENS International OG Graz akkreditiert fUr SK-Ausbildungen

2022_prozessintervention.ch_Mathias Schwab - Ihre Entwicklungs(t)rdume sind unsere Kompetenz!

Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme fir Rickfragen, weitere Informationen, lhre Anmeldung oder, wenn Sie ein Holangebot abrufen mochten.



https://prozessintervention.ch/wp-content/uploads/2022/10/2023_SK-Praxisgruppe.pdf
mailto:info@prozessintervention.ch

